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Wie erkenne ich, wer ich bin?

Ilch erfahre von dir, wer ich bin.
In deinen Augen sehe ich mich widergespiegelt.
Aus deiner Stimme hore ich, wie du mich siehst.
Du bist der Spiegel, in den ich blicke und der das Bild meiner selbst formt.
Ich splire, wie du mich halst,
und durch deine Berihrungen fihle ich meine Gestalt, meine Form.
Und wenn mir gefallt, was ich sehe
in deinen Augen
in deiner Stimme
in deiner Berlihrung,
antwortet mein Herz und 6ffnet sich,
und wahrend es sich immer weiter 6ffnet,
wachst es und wachst es,
bis ich mich als eigenstandig erkenne.
Dieses eigenstandige Selbst — wiederum -
kann dir die Liebe erwidern.
Weil du mich gelehrt hast, wer ich bin
und dass ich geliebt werde.

(Mit Kindern wachsen, Special Achtsamkeit)
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Vorwort der Obfrau

Vereinbarkeit von Kindern und Beruf

Aus meiner personlichen Erfahrung weil3 ich, wie wichtig es ist, seine Kinder Tag fiir Tag in einer vertrauensvollen Umgebung zu
wissen.

Unser Verein ,Medikids” wurde im Jahre 2008 gegriindet. Schon damals bewiesen die Griindervater meiner Meinung nach
Weitblick und Vision. Heutzutage kénnte man es sich nicht mehr vorstellen, dass ein Kindergarten um 11.30 Uhr schlieBt. Auch die
Nachfrage an unserer Einrichtung beweist dies.

Unser Verein steht fur Qualitdt — unseren Betreuern/innen ist es ein besonderes Anliegen, dass sich die Kinder wohlfihlen. Die
Kinder sollen in einer abwechslungsreichen Umgebung aufwachsen. Fiir Spannung und Kreativitét ist gesorgt — hausintern steht
uns ein Malatelier zur Verfligung. Dort wird nach Herzenslust gemalt und seiner Phantasie freien Lauf gelassen. Der nahegelegene
Wald bietet sich an flr Erkundungen und Spaziergange. Unser Spielplatz rundet das Angebot als Platz zum Austoben ab.

Was kann es Schoneres geben, als unseren Kleinsten gemeinsam einen gelungenen Start zu ermdglichen. Ich muss immer wieder
schmunzeln, wenn ich die Kinder in den Gangen hore, sei es, wenn sie lachen aber auch wenn mal eine Trane vergossen wird.

Unser Team leistet jeden Tag aufs Neue GroBartiges, dafiir an dieser Stelle ein herzliches Dankeschon. Ein Dank geht aber auch
im Besonderen an die Eltern, die uns ihr Vertrauen schenken und bei der einen oder anderen Veranstaltung mithelfen und
mitarbeiten. Selbstverstandlich steht auch Omas und Opas unsere Tir offen, um uns kennenzulernen.

Was wir jetzt séden, ernten wir einmal.
In diesem Sinne mit besten GriiBen

Beatrice Simperl

Obfrau Verein , Medikids”



1. Ziele dieser Konzeption
Mit dieser Konzeption mochten wir aufzeigen, auf welchen padagogischen Grundlagen und Sichtweisen unsere Arbeit beruht,
welche Werte und Haltungen unsere tigliche Arbeit mit den Kindern pragen und gibt einen allgemeinen Uberblick tber die

Struktur unserer Einrichtung.

2. Vorstellung der Einrichtung

2.1 Organisation

Wir ,MediKids"” sind eine alterserweiterte Kinderbetreuung der Firma A.M.I. (A.M.l. Agency for Medical Innovations GmbH) mit
Offentlichkeitsstatuts, d.h. es kénnen auch Kinder aus dem Raum Feldkirch (Gisingen, Altenstadt, Tisis, Tosters, Nofels, Levis)
aufgenommen werden.

Wichtiges zum Trager:

Verein ,,MediKids”

ZVR — Zahl: 597378846

Obfrau: Beatrice Simperl_(E-Mail:beatrice.simperl@ami.at)

Schriftfihrerin: Natali Degiorgio (E-Mail: natali.deg@live.at )

A.M.I. Agency for Medical Innovations GmbH
Im Letten 1

A- 6800 Feldkirch

t +43 5522 90505-0

medikids@ami.at



mailto:beatrice.simperl@ami.at
mailto:natali.deg@live.at
mailto:medikids@ami.at

2.2 Unsere Rahmenbedingungen
Offnungszeiten:
Montag bis Donnerstag 07:00 bis 18:00 Uhr
Freitag 07:00 bis 14:30 Uhr

» Bringzeiten: 07:00- 8:30 Uhr
11:30- 13:00 Uhr
14:00-14:30 Uhr

» Abholzeiten:11:30- 13:00 Uhr
14:00- 14:30 Uhr
16:30- 18:00 Uhr

- Ganzjahrig gedffnet bis auf wenige SchlieBtage (Weihnachtsferien, Fenstertag, Teamfortbildung), die rechtzeitig beim
1.Elternabend bekannt gegeben werden

- Altersbegrenzung: 12 Monate -4 Jahre

- Altersgemischte Gruppen: Unsere Tagesgestaltung richtet sich nach den Bedurfnissen der Kinder, meist ungeachtet des
Alters. Wir gestalten das Programm so, dass alle Altersgruppen angesprochen werden.

- Kinderanzahl: Die Kinderanzahl und der Betreuungsschliissel entsprechen 2 Kleinkindgruppen. Unsere zwei Gruppen
werden als eine gemeinsame Gruppe geleitet und organisiert! Je nach taglichem Bedarf, werden die Kinder aufgeteilt bzw.
das Raumkonzept offen gestaltet

- Bei uns kdnnen Kinder von berufstatigen Eltern betreut werden, sowie von nicht berufstatigen Eltern, allerdings kénnen von

diesen nur zwei Vormittage in Anspruch genommen werden.



2.3 Anmeldeverfahren
Eine Anmeldung erfolgt via Anmeldeformular, welches auf unserer Homepage zum Download zur Verfiigung steht.
v" Kinder von Arbeitnehmern der Firma A.M.I. haben Vorrang
v Dann Geschwisterkinder
v Die weitere Aufnahme erfolgt nach Reihung bzw. Eingang der Anmeldung
v Im April werden die Platze fiir das kommende Betreuungsjahr verteilt. Daher kann erst dann eine Zu- oder Absage

erteilt werden.

2.4 Kostenibersicht
- Die Abrechnung der Kinder erfolgt auf Stundenbasis bzw. ist gestaffelt nach Alter (sieche Kosten Kinderbetreuung

Homepage)

2.5 Réaumlichkeiten
Der Kinderbetreuung ,,MediKids"” stehen insgesamt 150 m? sowie ein angrenzender Spielplatz von ca. 800 m? und der nahe

liegende Wald zur Verfiigung.

Die Raumlichkeiten bestehen aus einem Gruppenraum, einem Bewegungsraum, einem Atelier, einer Kiiche und einem Ruheraum.
Daneben gibt es kindgerechte Toiletten und einen Duschraum mit Wickelmdglichkeit sowie einer Garderobe.
Wir erweitern unser Angebot und machen mit den Kindern Ausflige, unter anderem zum Ziegenhof, in die Blicherei, benachbarte

Spielplatze, Busfahrt in die Stadt und gehen in die Boulderhalle.



2.6 Raumstruktur
Die Raume sind so konzipiert, dass die Kinder alles, das sich in ihrer Reichweite befindet, selbststandig ausprobieren und
erforschen kénnen. Da die Kinder alles ausprobieren kénnen, erfahren sie keine , Nein-Atmosphare” und kénnen sich so in ihr
Spiel vertiefen. Die Spielbereiche sind durch bewegliche Raumteiler voneinander abgegrenzt und kénnen so leicht den
Bediirfnissen der Kinder angepasst werden.
Die vorbereitete Umgebung beinhaltet Spielsachen /Angebote vor allem aus Holz, wie Puzzles, Autos, Eisenbahn,
Musikinstrumente, etc. und Naturmaterialien, wie Holzbausteine, Sand, Tannenzapfen, Steine, Kastanien, etc. Beide Angebote

regen die Fantasie an und bieten viel Raum zum Entdecken.

2.7 Tagesablauf
Beim Tagesablauf gilt es den Spagat zwischen dem regelméafBligen Tagesablauf, der Orientierung bietet und den individuell noch
sehr unterschiedlichen Bediirfnissen der jungen Kinder zu schaffen. Somit steht an dieser Stelle ein grober Uberblick unseres
Tagesablaufs, der sich aus dem oben genannten Grund zum einen nicht immer an die Zeiten halt und zum anderen an manchen

Tagen auch anders aussehen kann.

Zeit Tagesabschnitt
7.00-8.30 Ankommen, freies Spiel
9.00 Morgenkreis (freiwillig, Ausnahme:

Geburtstag eines Kindes), anschlieBende

(geteilte) Jause




9.30.-11.00 Aufteilung in verschiedene Raume bzw.
AuBenspielbereiche, in denen die Kinder
bis zum Mittagskreis spielen, erforschen
und experimentieren kénnen

11.15-12.00 Mittagessen in 2 Gruppen aufgeteilt
anschlieBend Mittagsruhe bzw.
Mittagsschlaf (mit Absprache der Eltern)

11.15-13.00 Abhol- und Bringzeit

13.00-14.00 Freies Spiel

14.00-14.30 Abhol- und Bringzeit

14.30 Nachmittagskreis (freiwillig), anschlieBend
gemeinsame Jause

14.30-16.30 Zeit far spielen, erforschen,
experimentieren in versch. Raumen und
AuBenbereichen

16.30-18.00 Zusammenkommen und  gemeinsames

freies Spiel

Individuelles Abholen der Kinder
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Die 3 Kernzeiten sind:

- Vormittags: 8:30 — 11:30 Uhr
- Mittags: 13:00 - 14:00 Uhr
- Nachmittags: 14:30 — 16:30 Uhr

In dieser Zeit konnen die Kinder weder gebracht noch geholt werden.
Die Kernzeiten bieten uns die Mdglichkeit, uns ungestort mit den Kindern zu beschaftigen und den Kindern Erholungsphasen, vor

allem am Mittag, zu erméglichen. Dadurch kénnen sie sich in ihr kindliches Spiel vertiefen und werden nicht abgelenkt.

2.8 Eingewéhnung
Der Eintritt in eine Kinderbetreuung bedeutet fiir das Kind einen grof3en Einschnitt im Verlauf seiner kindlichen Entwicklung. Der
Ubergang der elterlichen Umsorgung hin zur Fremdbetreuung ist fiir jedes Kind und dessen Familie eine groe Herausforderung,
deshalb ist die EingewShnungsphase sehr wichtig und entscheidend fiir das Kind.
Wir orientieren uns hierbei am Berliner Eingewdhnungsmodell, d.h. dass die Kinder zu Beginn als Géste mit einem Elternteil auf
Besuch kommen und Zeit haben, zu beobachten und sich in der neuen Umgebung zu orientieren. Als nachster Schritt erfolgt die
Ubernahme der Verantwortung durch die Betreuungsperson, wobei der Elternteil noch dabei ist. Zuletzt werden die Kinder ohne
den Elternteil betreut, dieser bleibt dennoch auf Abruf bereit.
Die Trennung erfolgt fir das Kind klar ersichtlich. Die Eltern schleichen sich nicht weg, sondern verabschieden sich vom Kind und
trauen ihm und auch sich selbst so die Bewaltigung der Trennung zu.
Hilfreich kénnen Schmusedecken oder Kuscheltiere sein, die von den Kindern mitgenommen werden, um etwas Vertrautes in der

Nahe zu haben.
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Der Abloseprozess geht nicht von heute auf morgen und gestaltet sich bei jedem Kind verschieden. Deshalb gehen wir im
Rahmen des vorgestellten Modells individuell vor, d.h. der zeitliche Ablauf orientiert sich an den Bedirfnissen des jeweiligen
Kindes. So kann die Eingewdhnung von ca. 2 Tagen bis zu 4 Wochen dauern.

Der Ablauf der Eingewdhnung wird beim Erstgesprach nochmal detailliert mit den Eltern besprochen.

3. Unsere padagogische Haltung
3.1 Unser Bild vom Kind

Das Bild, das wir vom Kind haben, wie wir uns ihm zuwenden, es ansehen, wie wir es berlhren, sogar unsere Gefihle und Gedanken - all dies
hat eine Auswirkung auf ein Kind, auf seine Entwicklung und auf die Beziehung, die es zu sich selbst entwickelt.

Die respektvolle Haltung dem Kind gegentiber setzt voraus, dass wir durch wertfreie Beobachtung und Reflexion die Bediirfnisse des Kindes
besser verstehen lernen.

Wir sind der Uberzeugung, dass Kinder ihr volles Potential in sich tragen. Damit sich dieses verwirklichen kann, brauchen sie unsere
Zuwendung, sowie unsere einflihlsame und liebevolle Begleitung. Was fir sie wesentlich ist, ist die innere Sicherheit, angenommen zu sein,
dass wir da sind, wenn sie uns brauchen und das Gefiihl, dass sie von uns wirklich gesehen werden. Indem wir sie auf diese Weise begleiten,
kénnen sie ihr inneres Wesen entwickeln und ihre Integritdt bewahren und sie kdnnen zu selbstsicheren und lebendigen Menschen werden,

die die innere Kraft besitzen, sich den Herausforderungen, die das Leben ihnen bringt, auf kreative Weise zu stellen.

3.2 Unser Verstandnis von der Rolle als padagogische/r Mitarbeiterin
Wir bieten dem Kind ein familiares Umfeld und eine sichere Basis, von der aus es die Umgebung entdecken kann. Die Gefiihle der
Kinder werden von uns verbalisiert, anerkannt und gesehen. Wir greifen Themen, die in der Gruppe oder bei einzelnen Kindern
gerade aktuell sind, auf und versuchen, unter Bereitstellung der notwendigen Materialien und unserer Begleitung den Interessen

der Kinder gerecht zu werden.
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Um die Trennung von Mutter bzw. Vater und Kind so gut wie mdglich zu begleiten, sind wir zu Beginn mit unserer ganzen
Aufmerksamkeit bei ihnen.

Ist die Trennungsphase abgeschlossen, d.h. das Kind fiihlt sich in der Kinderbetreuung sicher genug, um seine Umgebung zu
entdecken und uns als Vertrauensperson anzuerkennen, kommen wir in eine , aktive Zuschauerrolle”. In dieser sind wir mit unserer

Aufmerksamkeit beim Kind und kénnen auf seine Bedirfnisse eingehen, es motivieren und wenn nétig Grenzen setzen.

3.3 Unser padagogischer Ansatz
Wir stellen unsere Arbeit hinter keine spezifische padagogische Richtung, jedoch orientieren wir uns an verschiedenen
Grundlagendokumenten, wie z.B. dem Bundeslanderiibergreifenden Bildungsrahmenplan (Erklarung siehe 4.1.) oder dem
Werteleitfaden (siehe 4.2.). Fir uns ist die Art und Weise, wie wir dem Kind begegnen das Wichtigste. Dies beinhaltet eine
liebevolle und einfiihlsame Zuwendung dem Kind gegenlber.
Mit unserer Vorstellung lehnen wir uns an die Grundsédtze von Emmi Pikler, Maria Montessori und der Achtsamkeitspraxis, die
Lienhard Valentin praktiziert, an.
Diese drei Richtungen vereinen den respektvollen, achtsamen und wohlwollenden Umgang mit dem Kind, sowie die Bedeutung
der vorbereiteten Umgebung.
Zudem nimmt das Freispiel bei uns eine groBe Rolle ein. Spielen ist eine aktive Form des Lernens und bewirkt eine Reihe von
kognitiven, motorischen und sozialen Lernprozessen. Unsere Aufgabe ist die Bereitstellung des geeigneten, altersabhdngigen
Spielmaterials und die Vorsorge flir gentigend Platz und stérungsfreie Spielzeiten.
Von uns gesetzte Impulse in den Bereichen der Kreativitat, Bewegung und Gruppenspielen sehen wir als ein Angebot an die

Kinder. Ob sie dieses annehmen, ist ihnen freigestellt.
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3.4 Kindeswohl

Laut UN-Kinderrechtskonvention haben alle Kinder und Jugendlichen das Recht, ,vor korperlicher oder seelischer
Gewaltanwendung, Schadenszufligung oder Misshandlung, vor Verwahrlosung oder Vernachlassigung, vor schlechter Behandlung
oder Ausbeutung einschlieBlich des sexuellen Missbrauchs”geschiitzt zu werden (Artikel 19 (1) der UN-Kinderrechtskonvention).

Wir als Kleinkindbetreuung haben die Pflicht, die uns anvertrauten Kinder vor momentanen und vorauszusehenden Gefahren zu

schitzen. Sei es im aul3erfamilidgren Umfeld, wie unsere Einrichtung, oder in der Familie.

Wichtige Kriterien bei der Beurteilung des Kindeswohls sind:
e eine angemessene Versorgung, Nahrung, medizinische und sanitére Betreuung und Wohnsituation
e die Flrsorge, Geborgenheit und der Schutz der korperlichen und seelischen Integritat des Kindes
e die Wertschatzung und Akzeptanz des Kindes durch die Eltern, und uns Betreuerinnen
o die Vermeidung der Gefahr fir das Kind, Ubergriffe oder Gewalt selbst zu erleiden oder an wichtigen Bezugspersonen

mitzuerleben.

4. Padagogischer Alltag
4.1 Gesundheitserziehung und —férderung

4.1.1 Bewegung

.Die motorische Aktivitdt des Kleinkindes ist ein natirliches und nicht zu unterdriickendes Bedrfnis nach Bewegungserfahrung.”

(Remo H. Largo)

Je mehr sich ein Kind bewegt und mit seinem Koérper in Aktion tritt, desto mehr Nervenverbindungen bilden sich in seinem

Gehirn, ahnlich wie die Aste und Zweige eines Baumes. Umso mehr Nervenverbindungen ein Kind hat, desto besser ist sein
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Lernvermbgen. Doch auch soziale Kontakte, Selbststandigkeit, Selbstvertrauen, Ausdauer und Geschicklichkeit werden geférdert

und gestarkt. Damit sich Kinder ausreichend bewegen kénnen, ist eine bequeme Kleidung sehr wichtig.

Die Entwicklung jedes Kindes gestaltet sich individuell. Jedes Kind entwickelt sich nach seinen Bediirfnissen und seinem Tempo

entsprechend — jedes Kind braucht seine Zeit. Und eben diese Zeit bekommt es bei uns in der Kinderbetreuung.

Wie sieht die Begleitung der Bewegungsentwicklung bei MediKids aus?

- Bewegungsraum

o Mit unterschiedlichen Materialien, Gerdten und Gegenstanden setzen wir verschiedene Impulse.

o Podeste und kleine Treppen erméglichen den Kindern neue Bewegungserfahrungen.

- Spielplatz

o Der Spielplatz bei MediKids bietet Erfahrungs-, Bewegungs- und Experimentierraum. Er beinhaltet Naturmaterialien,

Platz zum Toben, Klettern und Bauen.

o Das AuBengelande (sowohl der Spielplatz als auch der angrenzende Wald) erméglichen den Kindern vielféltige

Erfahrungsraume:

- Wald

Experimentieren / Sinneswahrnehmung
Naturerfahrung

Bewegung

Rollenspiele

Ruhe / Rickzug

o Der Wald bietet neben den oben genannten Erfahrungsrdumen vor allem die Entdeckung der Natur als besonderer

Schatz.
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o Auf Baumstammen werden das Gleichgewicht und die Balance gefdrdert. Im Rennen, Hitten bauen und mit
Naturmaterialien hantieren werden die Grob- und Feinmotorik angesprochen und beim Rollenspiel wird das soziale
Miteinander deutlich.

- Bauernhof
o Der Nachbarsbauernhof, der von uns regelmaBig besucht wird, ermdglicht es den Kindern, Tiere und ihr Leben auf

dem Bauernhof mit allen Sinnen zu entdecken.

4.1.2 Emahrung und Verpflegung

Der Grundstein fir das Erndhrungsverhalten wird bereits in der Kindheit gelegt. Daher ist es uns wichtig, den Kindern eine
gesunde, vitamin- und mineralstoffreiche Erndhrung zu bieten, da dies flr die korperliche Entwicklung und Gesundheit essentiell
ist. Wir legen auch Wert darauf, dass die Kinder wissen, woher das Essen kommt und wie es zubereitet wird. Unter anderem
haben wir auf unserem Spielplatz ein eigenes kleines Hochbeet, gehen mit ihnen auf den Markt oder kochen/backen manchmal
gemeinsam. Wir beziehen die Kinder auch bei den Vor- und Nachbereitungen des Mittagessens bzw. der Jause ein, z.B. konnen
sie beim Tisch decken mithelfen oder bei der Zubereitung der Jause.

e Mittagessen:
Unser Lieferant ,mama bringt’s” aus Dornbirn liefert uns taglich das Mittagessen. Dabei wird groBen Wert auf Regionalitat,
Saisonalitat und Abwechslung auf dem Speisplan gelegt. Die Zusammensetzung der Speisen orientiert sich an den Leitlinien fir
das gemeinsame Essen in Kinderbetreuungseinrichtungen und wird mit Erndhrungsexperten gemeinsam erstellt.

e Jause:
Wir essen taglich mit unseren Kindern vormittags bzw. nachmittags eine gemeinsame Jause. Die Jause wird von uns besorgt und
fir die Kinder zubereitet. Wir bieten den Kindern abwechslungsreiche, ausgewogene und frische Lebensmitteln an. Wasser steht

jederzeit zur Verfigung.
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Uns ist es zudem wichtig, dass die Kinder selbst entscheiden kénnen, was sie essen méchten und was nicht.

4.1.3 Beziehungsvolle Pflege
Der Begriff der Beziehungsvollen Pflege stammt von Emmi Pikler, deren Grundsatze in unseren Padagogischen Ansatz einflieBen.
Er ist ein Element in ihrer Arbeit und meint die Qualitdt der Art und Weise, wie wir Betreuerinnen in den Pflegesituationen mit den
Kindern Kontakt aufnehmen, sie in ihren Bedirfnissen wahrnehmen und wertschatzen.

Die Pflege bezieht sich in erster Linie auf das Wickeln, die Essenssituation und das Schlafen gehen.

4.2 Frihkindliche Bildung und Kompetenzerwerb
Lernen ist ein lebenslanger Prozess. Speziell die ersten Lebensjahre sind dabei von groBer Bedeutung. Aufgrund dessen haben
auch Kleinkindbetreuungen einen Bildungsauftrag. Als Grundlage der padagogischen Bildungsarbeit in allen
Betreuungseinrichtungen dient laut der Richtlinie der Vorarlberger Landesregierung der ,Bundeslanderibergreifende

Bildungsrahmenplan fiir elementare Bildungseinrichtungen in Osterreich”.

4.2.1 Prinzipien fur Bildungsprozesse
Die unten beschriebenen12 Grundprinzipien, entnommen aus dem ,Bundeslanderiibergreifenden Bildungsrahmenplan fir
elementare Bildungseinrichtungen in Osterreich” , wurden aus wissenschaftlichen Erkenntnissen zur Entwicklung und Bildung von
Kindern gewonnen. Diese Grundprinzipien dienen als Basis fir die Gestaltung von Bildungsprozessen und sollen bei der Planung

und Durchfihrung von Bildungsangeboten berlicksichtigt werden.
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e Prinzip Inklusion
Inklusion (einbezogen werden) beschreibt eine grundsatzliche Haltung, bei der die Verschiedenartigkeit und besonderen
Bedirfnisse aller Menschen als Bereicherung gesehen wird und auf die individuell eingegangen wird. Jeder Mensch hat das

Recht, dass man dessen bestimmte Bedirfnisse anerkennt.

Umsetzung im Medikids-Alltag:

Wir nehmen alle (Kinder, Eltern, Mitarbeiter) so wie sie sind. Wir akzeptieren auch die unterschiedlichen Werte. Beispielsweise,
wenn jemand kein Schweinefleisch essen darf, werden wir das beriicksichtigen. Genauso bei einer Unvertraglichkeit bzw. Allergie
achten wir darauf.

Weiters gelten bei uns fir alle die gleichen Regeln. Fiir Kinder und Eltern als auch fir uns Betreuer. Wir gehen achtsam den
Kindern gegenliber um und nehmen ihre Stimmungen wahr und akzeptieren diese. AufBerdem haben wir mit allen Kindern sowie

deren Eltern einen respektvollen Umgang.

e Prinzip Sachrichtigkeit
.Bei der Wissensvermittlung ist es wichtig, auf richtige Inhalte und Begriffe zu achten. Dadurch wird die kognitive und sprachliche
Entwicklung der Kinder geférdert. Das inhaltliche Niveau orientiert sich am Entwicklungsstand des Kindes.” (Charlotte Blhler

Institut, BMWFJ, 2010)
Umsetzung im Medikids-Alltag:

Allgemein achten wir darauf, dass wir unser Wissen den Kindern vermitteln, in dem wir die Dinge richtig benennen z.B. sagen wir

.Kalb” nicht ,Babykuh”. AuBerdem beantworten wir Fragen kindgerecht und ehrlich. Dazu gehort auch, dass wir bei weniger
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schénen Vorfallen die Wahrheit sagen, beispielsweise, wenn von jemand die Oma gestorben ist, sagen wir nicht, dass sie im

Urlaub ist, sondern sind ehrlich mit den Kindern.

e Prinzip Individualisierung
Jedes Kind ist in seiner Entwicklung und seiner Personlichkeit einzigartig. Jedes Einzelne bringt eigene Bedurfnisse,
Lernpotenziale, Interessen, ein eigenes Entwicklungstempo und eine soziale und kulturelle Herkunft mit. Im Sinne der
Individualisierung wird auf diese Einzigartigkeit eingegangen und dokumentiert, um die Bildungsangebote und das Umfeld

danach zu richten. (Lang Manuela 2018, S.6)

Umsetzung im Medikids-Alltag:

Bei uns wird jedes Kind mit seinen Bedurfnissen, Interessen, usw. ernst genommen. Weiters haben die Kinder bei uns, wenn es die
Rahmenbedingungen zulassen, in vielen Situationen Entscheidungsfreiheit. Zum Beispiel diirfen die Kinder selber entscheiden,
was sie bei der Jause oder beim Mittagessen essen mochten und was nicht. Auch beim Spielen lassen wir ihnen die Freiheit, was
sie machen mochten. Wenn wir merken, dass bei einem Kind das Umschitten gerade Thema ist, dann schaffen wir bewusst
Angebote, die damit verbunden sind. Allgemein achten wir darauf, die Starken und Interessen der Kinder bewusst wahr zu

nehmen.

e Prinzip Lebensweltorientierung
Kinder machen in ihrem Alltag zum Beispiel in der Familie, auf Reisen, usw. vielfdltige und individuell unterschiedliche
Erfahrungen. Die an diese Erfahrungen angekniipften Bildungsprozesse motivieren zur selbststandigen Auseinandersetzung und

erzeugen ein Gefihl von Vertrautheit, wenn Neues mit bereits Bekanntem in Verbindung gebracht werden kann.
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Umsetzung im Medikids-Alltag:

Ein wichtiger Beitrag zur Lebensweltorientierung sind die personlichen Portfolio Mappen, die jedes Kind bei uns hat. Weiters
greifen wir aktuelle Themen auf. Zum Beispiel, wenn ein Kind ein Geschwisterchen bekommt oder bekommen hat, machen wir das
zum Thema. Oder wenn der Ubergang in den Kindergarten ansteht, thematisieren wir das. Dazu gehért auch, dass wir aktuelle
Feste, die in unserer Kultur Tradition sind, zum Thema machen, z.B. Weihnachten, Ostern oder der Nikolaus. Dazu fragen wir dann
die Kinder, wie das bei ihnen zu Hause ablauft und sie kénnen uns davon erzahlen. Wichtig sind auch die Ubergangsobjekte, die
gerade am Anfang viel Trost spenden, da sie vielleicht noch den Geruch von zu Hause oder von der Mama haben. Bei uns in der

Einrichtung hdngen auch die Familienfotos, die die Kinder jederzeit ansehen kénnen.

e Prinzip Partizipation
Unter Partizipation versteht man die aktive Beteiligung und Mitentscheidung an gesellschaftlichen Prozessen. Dies ist eine
wichtige Voraussetzung dafiir, dass Kinder lernen, zunehmend mehr Verantwortung fir sich und andere zu Ubernehmen. Bei der

Arbeit mit Kindern ist es wichtig, die Mdglichkeit der Mitbestimmung und Beteiligung vielféltig und kindgemal zu halten.

Umsetzung im Medikids-Alltag:

Die Kinder werden bei uns, wenn sie wollen, in Alltagssituationen einbezogen. Zum Beispiel konnen sie mitgehen, wenn wir in der
angrenzenden Firma etwas holen gehen oder vorbei bringen, sie kdnnen beim Wechseln der Bettwasche mithelfen, beim Tisch
decken oder beim Kiche aufraumen. Beim Essen durfen die Kinder selber entscheiden, wie viel sie von was mdchten und wie oft
sie Nachschlag haben maochten. Bei der Jause dirfen sie entscheiden, ob sie ihr Brot mit/ohne Butter/Wurst/...haben mdchten

oder den Apfel mit/ohne Schale usw.
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AuBerdem versuchen wir darauf Ricksicht zu nehmen, wenn sie ,bereit” sind zum Wickeln bzw. lassen wir sie entscheiden, von
wem sie gerne gewickelt werden mochten. Die Kinder haben auch die Freiheit zu sagen, wenn sie z.B. mal nicht rausgehen

mochten.

e Prinzip Transparenz
Im Sinne der Transparenz gestaltet man den Alltag sowie die Lern- und Spielsituationen fiir Eltern, Kinder und die Offentlichkeit

durchschaubar. So werden Zusammenhange und Intentionen dahinter nachvollziehbar.

Umsetzung im Medikids-Alltag:

Allgemein begleiten wir unsere Handlungen sprachlich und erklaren kindgerecht, was und warum wir das so machen. Zum Beispiel
erklaren wir beim Wickeln immer unsere Handlungsschritte. Wir sind auch ehrlich mit den Kindern, wenn wir auf manche Fragen
keine richtige Antwort wissen. Aul3erdem zeigen wir unsere Geflihle und sprechen diese auch aus (verargert, weil..., freut mich,
weil...). Jedes Jahr werden von uns auch Elterngesprache gemacht und ein Elternabend veranstaltet. Auch durch die ,Portfolio
Arbeit” wird viel Transparenz weitergegeben. Weiters haben wir eine Homepage, auf der u.a. unser Konzept 6ffentlich zuganglich
ist.

Wir haben auch eine Tagesstruktur mit bestimmten Ritualen, die jeden Tag gleich ist. Zum Beispiel halten wir um neun Uhr immer

einen Morgenkreis ab, der mit demselben Lied beginnt. AnschlieBend wird dann gemeinsam Jause gegessen.
e Prinzip Bildungspartnerschaft

.Bildungspartnerschaften sind Kooperationsbeziehungen zwischen elementaren Bildungseinrichtungen und den Familien der

Kinder bzw. gegebenenfalls externen Fachkraften. Vorrangiges Ziel ist der gemeinsame Aufbau  einer  lern-und
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entwicklungsférderlichen Umgebung fiir Kinder. Die Zusammenarbeit zeichnet sich primar durch gegenseitiges Interesse aus und

verdeutlicht die gemeinsame Verantwortung fiir das Kind.” (Bundeslénderiibergreifender BildungsRahmenPlan Osterreich. S.4)

Umsetzung im Medikids-Alltag:

Jedes Jahr werden von uns Elterngesprache gemacht, bei denen die Eltern einen Einblick in den Alltag ihres Kindes bekommen.
Dazu gehdren fiir uns auch Tir- und Angelgesprache. Wir bieten jahrlich diverse Eltern- und Familienangebote an, z.B. haben wir
dieses Jahr einen gemeinsamen Wandertag veranstaltet oder ein Mama/Papa/Oma-Opa- Friihstiick.

Wir haben eine Kooperation mit der Blicherei Gisingen, bei der wir monatlich einen Blichereibesuch machen und uns neue Biicher
aussuchen dirfen. Zudem habe wir eine Kooperation mit der nahegelegenen Boulderhalle, die wir taglich benitzen dirfen.

Weiters stehen wir im standigen Austausch mit verschiedenen Kinderbetreuungseinrichtungen im Land.

e Prinzip Geschlechtssensibilitat
Unabhangig von ihrem Geschlecht, werden Madchen und Buben darin unterstitzt, unterschiedliche Potenziale ihrer Personlichkeit

zu entfalten.

Umsetzung im Medikids-Alltag:

Alle Spiele sind fiir alle Kinder (geschlechtsunabhangig) gleich zuganglich. Allgemein haben wir ein groBes Angebot an
verschiedenen Spielsachen, die fiir alle Kinder zuganglich sind. Dazu gehért auch, dass wir Haarschmuck haben, den sie jederzeit
verwenden kénnen oder eine Verkleidungskiste. Bei Rollenspielen haben sie auch die Mdglichkeit, in die verschiedenen Rollen zu

schlipfen. Weiters haben wir ein groBes Angebot an Biichern mit den verschiedensten Themen.
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e Prinzip Ganzheitlichkeit und Lernen mit allen Sinnen
Lernen ist ein ganzheitlicher Prozess, bei dem alle Sinne angesprochen werden. Auch der Kérper und die Psyche sind dabei

beteiligt. (Lang Manuela 2018, S.6),

Umsetzung im Medikids-Alltag:

Zum Thema Ganzheitlichkeit und Lernen mit allen Sinnen haben wir ein breites Spektrum an Angeboten. Die Kinder haben bei uns
eine Sprossenwand zum Klettern, Bélle im Bewegungsraum, eine Schaukel, verschiedene Musikinstrumente, eine Rutsche oder
verschiedenste Wihlkisten. Wir machen regelmafBig Ausflige zum nahe gelegenen Bauernhof, bei dem sie die Tiere streicheln
und fittern kénnen und deren Gerliche wahrnehmen. Die Kinder haben bei uns die Méglichkeit mit Wasser zu experimentieren
oder im Atelier mit verschiedensten Farben und Materialien (z.B. Rasierschaum). Wir haben auch das groBBe Gliick, dass wir
nebenan eine Boulderhalle haben, die wir téaglich benutzen kdénnen. Uns ist aber auch wichtig, dass die Kinder angemessene
Ruhepausen haben, bei der manche einen Mittagsschlaf halten und andere in Ruhe ein Buch vorgelesen bekommen. Auch das
Zubereiten und Essen von Lebensmitteln gehort zum ganzheitlichen Lernen dazu. Ein Beispiel dazu ist das Zubereiten eines

Hefeteiges, das Formen (und Naschen) des Teiges und schlussendlich das Verspeisen des fertigen Zopfes.

e Prinzip Differenzierung
Durch das Setzen von verschiedenen Schwerpunkten und Anforderung bei der Gestaltung von Spielangeboten werden die
verschiedenen Lernformen angeregt. Bei der differenzierten Bildungsarbeit werden die individuellen Begabungen, Interessen und
Bedirfnisse jedes Kind bericksichtigt. Grundlage dafiir bietet die vorangegangene Individualisierung (Beobachtung und

Dokumentation).
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Umsetzung im Medikids-Alltag:

Wir setzen den Kindern ein breites Angebot (Wald, verschiedene Spielplatze, Ausflug in die Stadt, Bauernhof, Boulderhalle, ...).
AuBerdem stellen wir unterschiedlichste Materialen bereit, die sie auf eigene Faust erkunden und erforschen kénnen und
versuchen dabei auch auf Interessen, Bedurfnisse und auf den Entwicklungsstand einzugehen. Weiters gehen wir auf Begabungen

und Fahigkeiten der einzelnen Kinder ein und bestarken sie darin.

e Prinzip Diversitat
Diversitat bezieht sich auf die Verschiedenheit der Menschen. Dazu zéhlen die Hautfarbe, das Geschlecht, psychische Fahigkeiten,
die soziale Herkunft und Zugehdrigkeit usw. Diese Unterschiedlichkeit wird als Ressource und als Lernerfahrung gesehen.

Diversitat ist eine Voraussetzung fir die kritische und aufgeschlossene Auseinandersetzung mit Vorurteilen. (Lang Manuela 2018,

S.8)

Umsetzung im Medikids-Alltag:

Verschiedene Blicher sind uns bei der Vermittlung von Diversitat oftmals sehr hilfreich. Anhand dessen kann ,Anderssein” fir die
Kinder verstandlich aufgezeigt werden (z.B. Hautfarbe, Aussehen...). Wir schauen bewusst, was der/die andere z.B. fir eine
Augenfarbe oder Haarfarbe hat. Weiters greifen wir auch die verschiedenen Sprachen der einzelnen Kinder auf, indem wir die
Kinder miteinbeziehen und bestimmte Dinge und Gegenstande, falls sprachlich moglich, in ihrer Zweitsprache benennen lassen.
Allgemein ist es uns wichtig den Kindern zu vermitteln, dass ,Anderssein” etwas Wertvolles ist und dass es verschiedene Werte

gibt.
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e Prinzip Empowerment
Empowerment hei3t ,Ermachtigung” und stellt ein Handlungskonzept dar, welches die Starken und Potenziale der Menschen in
den Vordergrund stellt. Somit kann man Kinder in ihrer positiven Selbstwahrnehmung unterstiitzen und ihnen die Erfahrung
ermoglichen, sich als kompetent lernendes Kind zu erleben. Zudem wird so ein autonomes und selbstverantwortliches Handeln

gestarkt. (Lang Manuela, 2018, S.7)

Umsetzung im Medikids-Alltag:

In unserem Alltag mochten wir den Kindern in ihrer Entwicklung und in ihrem Tun die Zeit geben, die sie brauchen. Wir
akzeptieren die verschiedenen Emotionen (z.B. Trotz, Zorn, ...), denn die z.B. die anale Phase hat die gleiche Berechtigung wie
jede andere Phase. Uns ist es auch ganz wichtig, die Kinder zu loben, zu bestarken und zu ermutigen. Beispielsweise wenn sie es
geschafft haben, sich selbst an bzw. auszuziehen. Die Kinder bekommen von uns auch ein Blatt in ihre Portfoliomappe, auf dem
alle Kinder der Gruppe abgebildet sind damit sie sehen, dass sie Teil der Gruppe sind. Bei uns in der Einrichtung hangen Ulberall

verteilt an den Wanden Spiegel, in denen sie sich jederzeit spiegeln kénnen.

4.2.2 Bildungsbereiche
Kreativitat
.Das handwerkliche Tun férdert die Entwicklung wichtiger seelischer Eigenschaften wie Hingabe, Sorgsamkeit, Prazision und
Verantwortung. Bei der Forderung der Kreativitdt geht es nicht nur um das Malen und Werken, es geht um die Eigenstandigkeit,
Eigenverantwortung und Selbstwert und somit schlussendlich um eine zufriedene Lebensgestaltung. Das Tun und die Lust am
Arbeiten stehen im Vordergrund und nicht das Ergebnis.” (Isolde Adamek — Auszug aus ,Freies schopferisches Gestalten”)
Das Ziel zu verfolgen, dass jedes Kind dasselbe herstellen muss, passt nicht zum Denken, Lernen und Leben von Kindern in einer

Kleinkindgruppe. Jedes Kind entwickelt sich anders und in einem unterschiedlichen Tempo. Da die Kinder eine ldngere Zeit

25



zusammen in der Kinderbetreuung verbringen, entwickeln sie durch gemeinsames Erfinden und voneinander Abschauen ihre
motorischen und kreativen Fahigkeiten weiter.

Wie férdern wir bei MediKids die Kreativitat:

Wir gestalten einen Raum, in dem die Kinder mit Farbe, Kleister, Schere, etc. experimentieren kénnen und der zum Malen und
Matschen einladt. Die Kinder sollen die Méglichkeit bekommen, ihre Gefiihle auf ein Blatt Papier zu bringen, sich im Seifenmatsch
auszutoben, bunt und nass werden zu durfen.

Wir stellen Materialien und Werkzeuge in Hohe der Kinder frei zugédnglich bereit und beobachten, was Kinder daraus machen.

Wir erklaren ihnen verschiedene Techniken, aber schlussendliche entscheiden sie selbst, in welche Richtung das Ganze laufen soll.
So sollte kein Gedanke an ein erwlinschtes Ergebnis verschwendet werden, sondern nur die Versuche und Impulse der Kinder im
Vordergrund stehen — ohne Bewertung.

Alles ist erlaubt, was Spaf3 macht und mit entsprechender Kleidung lasst sich entspannt arbeiten.

. Bunt sein heil3t nicht schmutzig sein!”

Lebensnahes Lernen

Lebensnahes Lernen meint Lernen im Kontext. Kinder lernen in Alltagstatigkeiten durch Beobachten und dann vor allem durch
Ausprobieren und Wiederholen. Bei MediKids sind die Kinder eingeladen, beim Zubereiten der Jause, dem Anrichten des
Mittagsessens, beim Tisch decken und abrdumen, beim Aufréumen, Abstauben und bei vielen anderen Tatigkeiten im Haus und
auch im Garten selbstwirksam zu werden und mitzuhelfen.

Bei uns machen die Kinder oft ihre ersten Gruppenerfahrungen, sowohl mit Gleichaltrigen als auch mit jlingeren bzw. alteren
Kindern. Diese ersten Begegnungen werden von uns begleitet.

Verschiedenste Aktivitaten, wie Ausfliige zum Ziegenhof, in die Blicherei, in die Stadt und auf den Wochenmarkt erganzen das

Angebot.
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4.2.3 Sprachbildung und frithe Sprachférderung

.Jedes Kind mochte die Kompetenzen des Sprechens erlernen. Und ebenso, wie es seine materielle Welt entdeckt, entdeckt es

die Sprache fiir sich. Neugierig forscht es nach Regeln, findet sie und korrigiert sich. Das alles schafft ein Kind ohne speziellen

Unterricht oder Férderung, wenn es nicht mit Einschrankungen zu kdmpfen hat.”

Die glinstigste Zeit, um eine Sprache zu lernen, ist in den Jahren vor dem Schuleintritt. Die Kinder saugen aus ihrer Umgebung

alles heraus, was sie an Sprachinformationen bekommen kénnen. Aus einem zunachst unverstandlichen Wortsalat filtert es

einzelne Signalworter und Strukturen heraus.

Je mehr sprachliche Reize Kinder bekommen, desto mehr horen sie sich in die rhythmischen Strukturen einer Sprache hinein.

Wird den Kindern eine emotional ansprechende, anregende Umgebung geboten, gelingt das Erlernen der Sprache meist zligig

und problemlos.

Diesen natlrlichen Lernprozess unterstiitzen wir im MediKids Alltag:

O

Wir bieten eine flexible Eingewdhnungsphase an und begegnen den Kindern achtsam und respektvoll. Dadurch kann es
eine sichere Bindung zu uns aufbauen, welche eine Grundvoraussetzung ist, um sich sprachlich zu entwickeln.

Unsere taglichen Handlungen werden sprachlich begleitet.

Wir lesen téaglich aus Blichern vor und haben diese fiir Kinder immer griffbereit. Zusatzlich kooperieren wir mit der Blicherei
und kénnen dort in regelmé&Bigen Absténden Blcher ausleihen.

Den Kindern stehen Riickzugsorte zur Verfligung, denn in kleinen Gruppen fallt das Sprechen leichter.

Durch die vorbereitete Umgebung laden wir die Kinder zu Rollenspielen ein.

Im Morgenkreis werden Lieder gesungen und Fingerspiele gemacht.

Sprachliche Fehler werden von uns nicht verbessert, sondern richtig wiederholt (korrektives Feedback).

Bei Fragen und um bei Auffalligkeiten Ratschldge und Tipps einzuholen, wenden wir uns an Logopéden des AKS.
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4.2.4 Werteleitfaden
Ein wichtiger Bestandteil unserer taglichen Arbeit mit den Kindern ist das Bilden und Erleben von Werten. Die Wertebildung dient
als Grundlage in der Interaktion mit Menschen und das Wissen dariiber gibt Orientierung, Halt und Sicherheit im alltaglichen
Leben.
Die Vermittlung dieser Werte passiert einerseits im Alltag, durch das Leben bzw. Vorleben der Erwachsenen, in unserem Fall sind
es wir Betreuerlnnen. Andererseits durch gezielte Bildungsangebote, angepasst an den individuellen Entwicklungs- und
Interessensstand des jeweiligen Kindes.
Wir legen viel Wert auf einen respektvollen und achtsamen Umgang untereinander. Nur so ist es mdglich, einen Ort der
Sicherheit, des Vertrauens und des Verstanden- werdens zu schaffen. Auch die Begeisterung und der Spaf3 am Tun soll nicht zu
kurz kommen.
Durch einen geregelten Tagesablauf mdchten wir den Kindern bewusst Zeit und Raum geben, sich, je nach Bedurfnis, auszutoben,
aber auch zurilick zu ziehen und entspannen zu kénnen. Weiteres mochten wir den Kindern einen Ort schaffen, an dem sie
traumen konnen, Zeit haben zum Experimentieren, Ausprobieren und sich selbst erleben und spiiren kénnen. So ist es moglich,
Zusammenhange zu erfahren und zu verstehen.
Zudem ist es uns wichtig, dass die Kinder bei der Gestaltung ihres Alltags bei uns, beteiligt sind und mitbestimmen dirfen, was

sie wollen und was nicht. Sie sollen lernen, auf ihre Bediirfnisse und Geflihle zu héren und diese zum Ausdruck zu bringen.

4.2.5 Weitere Grundlagendokumente
Als Erganzung der oben genannten Grundlagendokumente, gestellt vom Bund Osterreich, dienen uns das ,Modul fiir das letzte
Jahr in elementaren Bidlungseinrichtungen” sowie der ,Leitfaden zur sprachlichen Bildung und Férderung am Ubergang von

elementaren Bildungseinrichtungen in die Volksschule” und kénnen bei Bedarf herangezogen werden.
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5. Beobachtung, Dokumentation und Planung
Um die Qualitdt der padagogischen Arbeit gewahrleisten zu kénnen ist eine professionelle Beobachtung, Dokumentation und
Reflexion von groB3er Bedeutung. Durch das gezielte Beobachten und Wahrmehmen kénnen wir den jeweiligen Entwicklungsstand,

die Bediirfnisse und Interessen der Kinder wahrnehmen und unsere Planung daran anpassen.

5.1 Beobachtung
Um gezielte Angebote, angepasst an die jeweiligen Interessen, Bedirfnisse und den Entwicklungsstand der Kinder, bieten zu
kdnnen, ist das bewusste und aktive Beobachten im Alltag von groBer Bedeutung.
Des Weiteren arbeiten wir mit dem gesetzlich vorgeschriebenen Beobachtungsbogen ESK/BESK-DaZ KOMPAKT zur Erfassung
der Sprachkompetenz in Deutsch als Erstsprache/
Deutsch als Zweitsprache. Ziel davon ist es, die wesentlichen Sprachqualifikationen der Kinder zu erfassen und dokumentieren, um

in weiterer Folge gegebenenfalls gezielte Sprachférdermdglichkeiten bieten zu kénnen.

5.2 Dokumentation
Als Dokumentationsinstrument dient uns die Portfolio-Mappe. Die Arbeit mit Portfolios ermdglicht ein Festhalten und
Sichtbarmachen von Entwicklungsschritten und Eindriicken der Kinder. Da bei uns Kinder im Kleinstkind Alter betreut werden,
arbeiten wir vorwiegend mit Fotoserien und kurzen Texten, die wie ein Reisebericht aufzeigen, auf welche einzigartige Weise
jedes Kind verschiedenste Kompetenzen erlernt. Wir sehen die Portfolio Arbeit als ein offenes Buch, an dem alle Beteiligten am
Erziehungsprozess miteinander und flireinander dokumentieren. So ist die Portfolio Mappe offen fiir Beitrdge von den Eltern, von
uns Betreuerinnen und spater auch von den Kindern selbst. Das Portfolio bringt die Individualitdt und Einzigartigkeit der Kinder

zum Ausdruck.
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5.3 Planung
Jahresplanung
Zu Beginn eines jeden Betreuungsjahres erstellen wir eine Jahresplanung. Diese beinhaltet eine Ubersicht der verschiedenen
Aktivitaten, angepasst an die Jahreszeiten und kulturellen Besonderheiten (Weihnachten, Fasching, Ostern, usw.).
Padagogische Planung
Die padagogische Planung wird anhand der verschiedenen Bildungsbereiche bei den jeweiligen Teambesprechungen erstellt.

Dabei werden die einzelnen Beobachtungen als Orientierung herangezogen.

6. Arbeit im Team

Die von uns praktizierte Weise der Kindbegleitung erfordert von jedem einzelnen im Team die sténdige Bereitschaft zum Lernen,
zur Reflexion des eigenen Handelns und zur Veréanderung, denn trotz unserer Ideale und guten Absichten sto3en wir zwangslaufig

immer wieder an unsere eigenen Grenzen.

Das Betreuungsteam setzt sich im Idealfall aus Personen unterschiedlicher Disziplinen (Sozialpadagoge/in, Kindergarten-
Padagoge/in, Padagoge/in, Spielgruppenbetreuer/in, Kinder-Pfleger/in, etc.) und unterschiedlichen Alters zusammen. Jede/r
bringt eigene Talente und Stérken in die Arbeit mit ein und bereichert so die Teamarbeit.

Jedes Teammitglied ist fachlich auf dem neuesten Stand, verfligt lber eine hohe Sozialkompetenz, Hausverstand, hort aber auch

auf das Bauchgeflihl und agiert mit menschlicher Warme.

Die Teambesprechungen finden 14-tdgig abends (nach der Betreuung) statt und dauern jeweils ca. 2 - 3 Stunden. Sie dienen dem

Informationsaustausch, der Erarbeitung neuer Projekte, der internen Fortbildung und um Zielsetzungen zu beleuchten.
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7. Erziehungs- und Bildungspartnerschaft
Die Kinderbetreuung MediKids arbeitet nach dem Konzept des Beziehungsdreiecks (Kind, Eltern und Betreuerinnen), das eine
gleichberechtigte und aktive Form der Partnerschaft zwischen Eltern und Betreuerinnen beschreibt.
Wir sehen die Zusammenarbeit mit den Eltern als eine Erziehungs- und Bildungspartnerschaft. Die Basis dieser Partnerschaft
bilden gegenseitige Akzeptanz, Wertschatzung und vor allem gegenseitiges Vertrauen.
Die Eltern sind die Experten fir ihre Kinder. Ohne die Eltern kann in der Kinderbetreuung keine optimale Férderung und
Unterstitzung der kindlichen Entwicklung stattfinden. MediKids sieht sich als Unterstltzung der Eltern und Begleitung zum Wohle
des Kindes. Transparenz und ein reger Informationsaustausch sind daher unumgénglich und uns sehr wichtig.

Unsere Zusammenarbeit umfasst:

Information

o Pinnwand

o Elternbriefe

Gesprache
o Tur- und Angelgesprache
o Elternerstgesprach zu Beginn der Betreuung
o Ein Entwicklungsgesprach pro Betreuungsjahr (Grundlage dafiir bildet unsere Portfolioarbeit)
o Individuelle, situationsbedingte Gesprache kénnen jederzeit vereinbart werden

Elternabende

o Zwei pro Betreuungsjahr (ein Informations- und Kennenlernabend im September; ein Themenabend im Méarz)

Einblick in unsere Arbeit

o Portfolioarbeit
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o Eltern-Kind-Aktivitaten

o Feste, Feiern, Ausflige
e Feedback

o Fragebodgen

o Gesprache

8. Qualitatssicherung
Fir die Qualitatssicherung und Entwicklung des Teams und der einzelnen Mitarbeiter dienen Supervisionen, sowie
Weiterbildungen der Betreuer in Form von Seminaren, Vortragen und Lehrgangen, etc.
Zudem dienen uns die direkten Gesprache und Anmeldungszahlen, sowohl bei der Aufnahme der Kinder als auch bei den

jeweiligen Veranstaltungen als Anhaltspunkt der Zufriedenheit.

9. Vernetzung / Kooperation
Unsere Systempartner sind in allererster Linie die Eltern bzw. Erziehungsberechtigten.
Weiters stehen wir in standigem Kontakt mit dem Vereinsvorstand von MediKids, der Stadt Feldkirch und dem Land Vorarlberg.
Der Bildungsanstalt fur Kindergartenpddagogik und der Servicestelle fiir Spielgruppen sowie dem AMS (Arbeitsmarktservice) und
der Aqua Mihle stellen wir Praktikumsplatze zur Verfligung.
Zwei wichtige Kooperationspartner sind zudem das IFS (Institut fir Sozialdienste) und das AKS (Arbeitskreis fir Vorsorge und
Sozialmedizin). Diese stehen uns fir die Weitervermittlung bei Abklarungsbedarf bzgl. Sprache und Entwicklung und fir

verschiedenste Beratungen zur Seite.
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